Eesti Raamatupidajate Kogu ndukoja vastusvaldkonnad ja rollid 2021-
2024

Missioon
Uhendades Eesti arvestusalaga seotud isikuid, vddrtustame elukutse staatust ja mainet (ihiskonnas
panustades liikkmete professionaalse taseme tdstmisse ja arengusse.

Visioon
ERK on arvestusala valdkonna arvamusliider, raamatupidaja kutse vdartustaja ning arendaja nii Eestis
kui valismaal.

Eesmargid
Missiooni teostamiseks ja visiooni saavutamiseks tegutseme neljas arenguvaldkonnas:

seadusloomes osalemine ja koostd0 teiste organisatsioonidega,
lilkmeskonna arenguvajaduste toetamine,
raamatupidajate ja raamatupidamisteenuse pakkujate sertifitseerimine,

organisatsiooni tugevdamine |abi ERK vBrgustiku arendamise, liikkmete kaasamise ning
liikmesuhete hoidmise.

Noukoja liikmete vastusvaldkonnad

1. Seadusloomes osalemine
ERK osaleb arvestusala regulatsioonide loomisel, vajadusel algatab muudatusettepanekuid, kaasates
liikmeskonda ldbi regioonide tegevuse, toimkondade t66s osalemise, arvamuskdisitluste, ERK
veebilehe ja sotsiaalmeedia.

Rollid:

e metoodika toimkonna juht
e maksutoimkonna juht
e regionaalse henduse juht
e metoodika toimkonna liige
e maksutoimkonna liige

2. Uuendamises osalemine
ERK toetab digilahenduste vastavusse viimist arvestusalaste nduetega.

Rollid:

e uuendamisvaldkonna eestvedaja (seondub mitmete koost66 all toodud rollidega)



3. Koostoo teiste organisatsioonidega
ERK teeb arvestusala arendamisel jatkuvalt koostddd jargmiste organisatsioonidega:
Rahandusministeerium, Maksu- ja Tolliamet, Statistikaamet, Majandus- ja Kommunikatsiooni-
ministeerium, Kutsekoda, Audiitorkogu, Eesti Siseaudiitorite Uhing, kutse- ja kdrgkoolid,
majandustarkvara arendajad ning raamatupidajate organisatsioonid mujal maailmas. ERK esindajad
on Raamatupidamise Toimkonnas, Rahapesu ja terrorismi rahastamise tkestamise t66rihmas,
Ariteeninduse ja muu aritegevuse kutsendukogus ning kutse- ja kdrgkoolide nduandlikes kogudes.

Rollid:

e Raamatupidamise Toimkonna liige
e Rahapesu tdkestamise ndukoja liige
e Reaalajamajanduse Arvestus, maksud ja aruandlus t66rithma juht
e Reaalajamajanduse téoériihma liige
e XBRL Europe té6rilhma liige
e EVS/TK 76 komitee esimees
e EVS/TK 76 komitee liige
e Kutsekoja Ariteeninduse kutsendukogu liige
e TalTech Majandusarvestuse dppekava ndukoja liige
e Tallinna Majanduskooli nduandva kogu liige
o koostoo lldine korraldaja
o koost6o valismaiste organisatsioonidega
o palgaline juhatuse liige

4. Liikmeskonna arenguvajaduste toetamine
ERK liikmete kutseoskuste ja -teadmiste arendamine labi koolituse ja teabepaevade korraldamise, sh
veebikoolituste loomise. Raamatupidajate individuaalsete erialaste arenguvajaduste toetamine.

Koolituskava toetab kutse saamist ja kutse hoidmist ning liikmete elukestvat 6pet. ERK pakub oma
liikmetele metodoloogilist tuge ja toetab erinevate digilahenduste kasutuselevéttu.

Rollid:

e koolitusvaldkonna kuraator / koolituse té6riihma juht? / arengukeskuse eestvedaja
e konsultatsioonitegevuse kuraator

o palgaline koolitusjuht

o allhankijast konsultant

5. Raamatupidajate sertifitseerimine
ERK (iks pShitegevus on raamatupidajate ja raamatupidamisteenuse pakkujate sertifitseerimine. ERK
on ametlik kutse andja, valjastades kutseid vastavalt kutsestandarditele. ERK teeb kutsestandardite
loomisel ja sertifitseerimisprotsessis koostood todandjate, dppeasutuste ja Kutsekojaga. ERK osaleb
elektrooniliste kutseeksamite ettevalmistamisel ja korraldamisel.

Rollid:

e kutse andmise valdkonna eestvedaja
o Kutsekomisjoni esimees



o Kutsekomisjoni liige
o palgaline kutsekoordinaator

6. Raamatupidamisteenuse pakkujate sertifitseerimine
ERK valmistab ette nduded raamatupidamisteenuse pakkujatele eesmargiga seada Eestis sisse
tegevuslubade siisteem. Sellega taotleme lldist raamatupidamisteenuste kvaliteeditaseme kasvu.

Rollid:

e raamatupidamisteenuse toimkonna juht
e raamatupidamisteenuse toimkonna liige
o palgaline valdkonna koordinaator

7. Organisatsiooni tugevdamine ldbi ERK vOrgustiku ja juhtimisstruktuuri arendamise,
ERK vorgustiku tugevdamine — liikmemaksu- ja osalussiisteemi kaasajastamine, liikkmete ootuste
valjaselgitamine ja tooriihmade moodustamine.

Rollid:

e Juhatuse liige (2)

8. liikmete kaasamise ning liikmesuhete hoidmise
Lilkkmete kaasamine ja lilkkmesuhete hoidmine — vdimalik ihistegevus, regioonidele suunatud
tegevused — kohalikud teabepdevad.

ERK-l on labim&eldud teavituskanalid (regulaarsed uudiskirjad, otsepostitused, ERK koduleht, ERK
Facebooki leht ja Facebooki grupp), et tagada regulaarne infovahetus liikmetega.

Rollid:

o liikmetele suunatud tegevuse eestvedaja
o palgaline turundus- ja koolitusjuht
o assitent

ERK peab oluliseks organisatsiooni, arvestusala, raamatupidajate kutse ning
raamatupidamisteenusega seotud mainekujundust. Avaldatakse artikleid eriala ajakirjades,
esinetakse seminaridel ja konverentsidel ning antakse intervjuusid teemakohastes kiisimustes. ERK
kodulehel ja sotsiaalmeedias kajastatakse igapaevaselt arvestusala arengusuundi.

Rollid:

e mainekujunduse eestvedaja



